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AVVISO APERTO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE DI PRONTA
DISPONIBILITA” PER SOLI TITOLI

Visto I'Art. 6 della Legge regionale n° 24 del 26 maggio 2023 che recita: “... Le Aziende Sanitarie e
Ospedaliere del Servizio Sanitario regionale possono procedere, in deroga al limite del 50 per cento
previsto dal comma 6, all’assunzione di personale sanitario a tempo determinato per la sostituzione dei
Dirigenti medici e operatori sanitari assenti dal servizio per gravidanza o malattia di lunga durata per grave
patologia” si rende opportuno acquisire la disponibilita immediata di personale del seguente profilo
professionale

INFERMIERI

Al fine del conferimento di eventuali incarichi temporanei che dovessero rendersi necessari ed
indispensabili a fronteggiare la situazione attuale.

La presente selezione per soli titoli, & rivolta esclusivamente a coloro che sono presenti nelle vigenti
graduatorie (a tempo indeterminato e determinato) di cps infermieri approvate dalle Aziende del Servizio
Sanitario Nazionale, e sara data priorita ai candidati presenti nelle graduatorie dei concorsi pubblici per il
reclutamento a tempo indeterminato e sara data preferenza ai candidati presenti nelle graduatorie dei
concorsi pubblici del SSR Calabria.

Le domande di partecipazione all’avviso, pena I'esclusione, devono essere inviate esclusivamente per via
telematica al seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata: protocollogenerale@pecaocz.it

Recante nell’oggetto la seguente dicitura: Manifestazione d’interesse di pronta disponibilita INFERMIERI.

L'invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF(pena la non
ammissione):

e Domanda con indicazione della graduatoria in cui si & presenti e del numero di posizione nella
stessa ;

Dichiarazione sostitutiva del possesso del titolo richiesto;

Copia del documento d’identita;

Curriculum formativo e professionale, datato, firmato ed autocertificato;

Dichiarazione di disponibilita all’assunzione immediata.

La domanda di partecipazione all’avviso dovra recare la firma autografa o digitale.
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La validita della trasmissione e ricezione del messaggio di posta certificata e attestata, rispettivamente,
dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna.

Le istanze e le dichiarazioni inviate per via telematica sono valide se effettuate secondo quanto previsto dal
D.Lgs 235/10 (codice dell’ Amministrazione digitale).

La domanda di partecipazione deve essere sottoscritta dal candidato ai sensi dell’art.39, commal,del
D.P.R.445/00, non é richiesta I'autocertificazione di tale sottoscrizione. Inoltre, la mancata sottoscrizione
della stessa determina I’esclusione dal bando..

L’azienda non si assume responsabilita:

1. Nel casoin cui i file inviati via PEC in maniera difforme da quanto richiesto nel bando impediscano
la visione e il conseguente esame della documentazione.

2. Per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del
concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’'indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi imputabili a fatto di terzi. A caso fortuito o forza
maggiore.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione della domanda pena la non ammissione .

Stante la necessita di sopperire ad esigenze assistenziali di carattere urgente ed evitare interruzioni di

pubblico servizio il candidato deve assumere servizio nei tempi e con le modalita stabilite dall’Azienda.

Il presente bando e da intendersi aperto sino al decimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nel sito web aziendale.

Le domande inviate entro tale data verranno inserite in un elenco che verra pubblicato sul sito web
aziendale;

L’eventuale conferimento degli incarichi, nel numero, sara offerto tenendo conto della posizione in
graduatoria di ciascun candidato. | dati personali e le categorie particolari di dati personali, comunicati
all'interno della domanda di partecipazione alla presente procedura selettiva ed eventualmente comunicati
in tutte le fasi successive saranno utilizzati nei limiti e per le finalita per cui il trattamento risulti connesso e
indispensabile alla partecipazione della procedura di che trattasi. Le informazioni personali acquisite
saranno pertanto trattate con modalita idonee a garantire la loro riservatezza, confidenzialita e sicurezza
nel rispetto delle disposizioni del Regolamento UE 2016/679, DEL d.Lgs. n°196/2003 modificato ed
integrato dal D.Lgs. n°101/2018 e delle vigenti autorizzazioni generali del Garante per la protezione dei Dati
Personali.

Per informazioni e chiarimenti, i candidati potranno rivolgersi all’Area Gestione Risorse Umane AOPC
seguente indirizzo: concorsi @pecaocz.it
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Il Dirigente Responsabile Risorse Umane

Dott.ssa Antonella Ciampa
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